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Montevideo, 06 de abril de 2021,

VISTO: los recursos administrativos interpuestos por el funcionario Marcelo Ubal contra
la Resolucion de este Consejo Directivo Central provisorio N° 01/21, de 19 de enero de
2021, publicada en el Diario Oficial el 5 de febrero de 2021:

RESULTANDO: [) que en virtud de dicha resolucién, se dispuso “Declarar con
caracter interpretativo que el representante de los funcionarios concursantes en ef
Tribunal de Concurso regulado en los articulos 10 a 15 de la Ordenanza de Concursos
de Ascenso (aprobada por Resolucién de este Consejo Directivo Central provisorio N°
365/018, de 12 de setiembre de 2018), debe ser un funcionario de UTEC, de jerarquia
igual o superior a la de los funcionarios a evaluar’:

I) que el funcionario recurrente considera que dicha resolucion
afecta su situacién como concursante en dos de los ocho concursos de ascenso en
tramite dentro del escalafén Profesional (PU); el Ilamado PU 3/20, para proveer el cargo
de Director de Educacion, y el llamado PU 4/20, para proveer el cargo de Director del
ITR Norte;

) que, en particular, el recurrente se agravia de que dicha
resolucién no es interpretativa de la Ordenanza referida, sino gue es modificativa, por
entender que la misma introduce una exigencia no prevista en la misma, respecto a la
calidad de funcionario de UTEC que debe revestir el representante de los concursantes
en el Tribunal de Concurso:

IV) que, asimismo, el recurrente se agravia del procedimiento
seguido para la eleccién del representante de los concursantes en los referidos llamados
realizados para el escalafon Profesional (PU 1/20, PU 2/20, PU 3/20, PU 4/20, PU 5/20,
PU 6/20, PU7/20 y PU 8/20), invocando que el elenco de candidatos posibles propuesto
para dicha eleccién incluy6 funcionarios de UTEC de jerarqufa inferior a algunos de los
funcionarios a evaluar, extremo que vulnera lo preceptuado por el art. 15 de la citada

Ordenanza;



V) que se analizaron juridicamente los recursos interpuestos, tanto
desde el punto de vista formal como sustancial, recayendo al respecto el informe juridico
de fecha 30 de marzo de 2021;

CONSIDERANDO: 1) que dicho informe juridico da cuenta de qué los recursos en
cuestiéon no fueron interpuestos en tiempo y forma, sin perjuicio de lo cual procede
considerar y valorar los mismos como una peticién, de acuerdo con los arts. 30 y 318 de
la Constitucién;

ll) que, ingresando al analisis de fondo de dicha peticion de
reconsideracion de lo dispuesto por la citada Resolucién del CDCp N° 01/21, se
entiende que los vicios invocados no son de recibo, existiendo diversas razones de texto
y de contexto que demuestran que la Ordenanza de Concursos de Ascenso aprobada
por Resolucién del CDCp N° 365/018, de 12 de setiembre de 2018, establecié desde su
origen la exigencia de que el representante de los concursantes en el Tribunal de
Concurso sea funcionario de UTEC;

Il) que, en virtud de ello, el informe juridico mencionado
recomienda desestimar la peticidn referida, por ser la Resolucién del CDCp N° 01/21
plenamente ajustada a derecho y, en particular, a la Ordenanza de Concursos de
Ascenso referida;

IV) que, sin perjuicio de lo anterior, el informe juridico citado
considera de recibo los vicios invocados por el Lic. Ubal respecto a los procedimientos
seguidos para la eleccion del representante de los concursantes en el Tribunal de
Concurso, en los llamados del escalafén Profesional PU 1/20, PU 2/20, PU 3/20, PU
4/20, PU 5/20, PU 6/20, PU 7/20 y PU 8/20, por lo que recomienda dejar sin efecto los

mismos, para volver a realizarlos de manera ajustada a la referida Ordenanza;

ATENTO: a lo precedentemente expuesto;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
RESUELVE:

1°. Desestimar la peticién formulada por el funcionario Marcelo Ubal, confirmando lo
dispuesto por la Resolucién de este Consejo Directivo Central provisorio N° 01/21, de 19
de enero de 2021, por ser la misma ajustada a derecho y, en particular, a la Ordenanza
de Concursos de Ascenso aprobada por Resolucién del CDCp N° 365/018, de 12 de
setiembre de 2018.

2°. Dejar sin efecto los llamados a concurso de ascenso dentro del escalafén Profesional
PU 1/20, PU 2/20, PU 3/20, PU 4/20, PU 5/20, PU 6/20 y PU 7/20, por los motivos
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antedichos.

3°. Encomendar a la Unidad de Capital Humano que reaiice nuevamente los llamados a
concurso de ascenso dentro del escalafén Profesional, para proveer los cargos vacantes
a los que referian los concursos dejados sin efecto en el numeral anterior, velando por

cumplir estrictamente con la Ordenanza de Concursos de Ascenso.

4°, Pase a la Unidad de Capital Humano a dichos efectos, asi como para notificar al Lic.

Marcelo Ubal y a los concursantes de los llamados referidos.
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